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Учебно-тематический план по дополнительной 

профессиональной программе повышения квалификации для 

ответственных должностных лиц, занимающих должности главных 

специалистов технического и производственного профиля, 

должностных лиц, исполняющих их обязанности, на объектах 

защиты, в которых могут одновременно находиться 50 и более 

человек, объектах защиты, отнесенных к категориям повышенной 

взрывопожароопасности, пожароопасности  

(40 часов) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рязань, 2025 



Учебно-тематический план  

при очно-заочной, заочной (дистанционной) форме обучения по разделам и дисциплинам. 

 

Учебно-тематический план по дополнительной профессиональной образовательной 

программе повышения квалификации для руководителей организаций, лиц, назначенных 

руководителем организации ответственными за обеспечение пожарной безопасности на 

объектах защиты, в которых могут одновременно находиться 50 и более человек, объектах 

зашиты, отнесенных к категориям повышенной взрывопожароопасности, пожароопасности 

(далее - Программа), разработана в соответствии с нормами Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федерального закона от 

21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», профессионального стандарта «Специалист 

по пожарной профилактике», утвержденный Приказом Минтруда России от 11.10.2021 № 696н, 

Приказом МЧС России от 18.11.2021 № 806.  

Категория слушателей: 

ответственные должностные лица, занимающие должности главных специалистов технического 

и производственного профиля, должностные лица, исполняющих их обязанности, на объектах 

защиты, в которых могут одновременно находиться 50 и более человек, объектах защиты, 

отнесенных к категориям повышенной взрывопожароопасности, пожароопасности. 

 

 

№ 

п/п 

Наименование модулей 

 

 

 

Всего 

часов 

 

Из них 

Л. 

Пр. 

з. 

1 Вводный модуль. 1 1  

2 Модуль 1. Организационные основы обеспечения пожарной безопасности 4 2 2 

 3 Модуль 2. Общие принципы обеспечения пожарной безопасности объекта 

защиты 
19 19  

4 Модуль 3. Система предотвращения пожаров 

 

1 1  

5 Модуль 4. Система противопожарной защиты 

 

11,5 9,5 2 

6 

Вариативные модули (по выбору).  

Модуль 5. Требования пожарной безопасности к производственным зданиям, 

сооружениям (класс функциональной пожарной опасности Ф5.1) 

Модуль 6. Требования пожарной безопасности к складским зданиям, 

сооружениям, помещениям (класс функциональной пожарной опасности Ф5.2) 

Модуль 7. Требования пожарной безопасности к стоянкам для автомобилей 

без технического обслуживания и ремонта (класс функциональной пожарной 

опасности Ф5.2) 

Модуль 8. Требования пожарной безопасности к зданиям сельскохозяйственного 

назначения (класс функциональной пожарной опасности Ф5.3) 

Модуль 9. Пожарная безопасность опасных производственных объектов 

2,5 2,5 

 

7 Консультирование, тестирование (самоконтроль).  

Итоговая аттестация, экзамен (зачет) 

1 1  

8 Итого часов.   

 
40 36 4 

* Вариативные, модули определяется с учетом потребностей лица, их образования, квалификации и 

опыта, организации, по инициативе которых осуществляется дополнительное профессиональное 

образование. Программа может быть дополнена модулем обучения, содержащим требования пожарной 

безопасности, исходя из специфики деятельности организации, работники которой осваивают Программу 

обучению. Учебный центр вправе выбрать их самостоятельно. 

*Допускается очная, очно-заочная, заочная (дистанционная) форма обучения. 
*Допускается промежуточная аттестация после каждого обучения модуля. 

*Л –  лекция.   

*Пр. з. - практические занятия 



Режим занятий: 

-5 дня по 8 часов в день (при очно-заочной форме); 

-по графику занятий (при заочной (дистанционной) форме); 

-по индивидуальному графику обучения в пределах осваиваемой программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


